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План
мероприятий по профилактике коррупционных п^айМг^ушений и преступлений 

в филиале № 4 государственного учреждения здравоохранения «Гомельская 
центральная городская детская клиническая поликлиника» на 2025 год

№
п\п

Наименование мероприятий Сроки
исполнения

Ответственные
исполнители

1 Продолжить работу по выявлению фактов 
вымогательства, взяточничества и других 
проявлений коррупции.

Постоянно Заведующий
филиалом

2 Применять меры дисциплинарного 
взыскания к работникам учреждения за 
нарушение требований 
антикоррупционного законодательства, за 
допущение совершения фактов 
коррупционной направленности.

Постоянно Заведующий
филиалом

3 Проводить постоянный многоуровневый 
анализ всех форм медицинской 
документации. Усилить контроль 
заведующих отделениями, председателей 
ВКК за обоснованностью открытия и 
продления каждого листка временной 
нетрудоспособности. Исключить 
проявления бюрократизма.

Постоянно Заместитель
заведующего
филиалом,
заведующий
педиатрическим
отделением

4 При аттестации сотрудников учреждения 
на соответствие занимаемой должности 
включать вопросы действующего 
законодательства о борьбе с коррупцией, 
об ответственности за нарушение 
требований нормативно правовых актов.

Постоянно Заведующий
филиалом

5 Обеспечить ознакомление под роспись 
сотрудников с Законом Республики 
Беларусь от 15.07.2015 №305-3 «О борьбе с 
коррупцией», статьями Уголовного 
кодекса Республики Беларусь, кодекса об 
административных правонарушениях 
Республики Беларусь об ответственности 
за коррупционные правонарушения.

Постоянно Заведующий 
филиалом, 
отдел кадров



6 Обеспечить проведение внеплановых 
проверок по отработке рабочего времени в 
учреждении.

В течение года Комиссия по 
контролю 
рационального 
использования 
рабочего времени

7 Обеспечить систематический контроль за 
целевым и эффективным использованием 
бюджетных средств, сохранностью и 
использованием денежных средств и 
материальных ценностей, особенно в части 
их использования на выполнение 
капитальных и текущих ремонтов.

Постоянно Заведующий
филиалом

8 Обеспечить контроль за хранением и 
использованием наркотических и 
психотропных веществ, расходных 
материалов.

Постоянно Заведующий
филиалом,
главная
медицинская сестра

9 Обеспечить проведение анонимного 
анкетирования пациентов и сотрудников 
филиала с включением в анкету вопросов 
касающихся коррупционных 
правонарушений. Анализировать 
результаты анонимного анкетирования и 
рассматривать их на заседании комиссии.

Ежеквартально Заместитель
заведующего
филиалом

10 Актуализировать карты коррупционных 
рисков

По мере 
необходимости

Заведующий 
филиалом, члены 
антикоррупционной 
комиссии

11 Рассматривать на заседаниях 
антикоррупционной комиссии филиала 
нормативные документы, 
информационные письма, протоколы 
вышестоящих организаций

Согласно
плану

Заведующий 
филиалом, члены 
антикоррупционной 
комиссии

12 Контроль за- оказанием платных 
медицинских услуг в рамках 
действующего законодательства

Постоянно Заведующий
филиалом,
заместитель
заведующего
филиалом

13 На производственных совещаниях 
рассматривать вопрос о работе по 
профилактике коррупционных нарушений

ежемесячно

/7

Заместитель
заведующего
филиалом

7/ у

Заведующий филиалом Л.Л.Худякова


